MAUNA KEA TECHNOLOGIES - ASSEMBLEE GENERALE MIXTE - 02 juin 2022

Résolutions Ordinaires

RESULTATS DU SCRUTIN

N° Résolution Résultat Pour Contre Abstention Total des voix Actions ProPortion .du VElEliere Voix nulles Quorum
" 7 n capital social vote
prises en compte représentées par . i
. s représenté par les
les voix exprimées . .
Votes % Votes % Votes % Voix exprimees
Approbation des comptes sociaux de I'exercice clos le 31 décembre 2021
1
1 Adoptée 15 952 853 98,83 % 188 785 1,17 % 50213 - 16 141 638 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Approbation des comptes consolidés de I'exercice clos le 31 décembre 2021
2
2 Adoptée 15 952 853 98,83 % 188 785 1,17 % 50213 - 16 141 638 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Affectation des résultats de I'exercice clos le 31 décembre 2021
3
3 Adoptée 15948 802 98,81 % 192 836 1,19 % 50 213 - 16 141 638 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Imputation du report & nouveau débiteur sur le poste « Prime d’émission »
4
4 Adoptée 15 946 833 98,80 % 193 205 1,20 % 51813 - 16 140 038 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Examen des conventions visées aux articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce
5
5 Adoptée 15908 720 98,58 % 229923 1,42 % 53 208 - 16 138 643 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Renouvellement du mandat de Monsieur Alexandre Loiseau en qualité de membre du conseil d’administration
6
6 Adoptée 15 140 602 98,34 % 255 355 1,66 % 795 894 - 15 395 957 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
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Votes % Votes % Votes % Voix exprimees
Renouvellement du mandat de Monsieur Christopher McFadden en qualité de membre du conseil d’administration
7
7 Adoptée 15 008 202 93,15 % 1103971 6,85 % 79 678 - 16 112 173 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Renouvellement du mandat de Madame Molly O’Neill en qualité de membre du conseil d’administration
8
8 Adoptée 15 855 697 98,41 % 256 476 1,59 % 79678 - 16 112173 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Renouvellement du mandat de Madame Claire Biot en qualité de membre du conseil d’administration
9
9 Adoptée 15 855 912 98,41 % 255 806 1,59 % 80 133 - 16 111 718 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Renouvellement du mandat de Madame Jacquelien ten Dam en qualité de membre du conseil d’administration
10
10 Adoptée 15 853 991 98,40 % 258 182 1,60 % 79678 - 16 112173 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Approbation des informations relatives a la rémunération de I'exercice 2021 des mandataires sociaux mentionnées au | de I'article L. 22-10-9 du Code de commerce
11
11 Adoptée 15 854 675 98,26 % 281 504 1,74 % 55672 - 16 136 179 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Approbation des éléments de rémunération versés ou attribués au titre de I'exercice 2021 au président du conseil d’administration, Monsieur Alexandre Loiseau
12
12 Adoptée 13 844 321 85,90 % 2272024 14,10 % 75 506 - 16 116 345 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
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Approbation des éléments de rémunération versés ou attribués au titre de I'exercice 2021 au directeur général, Monsieur Robert Gershon
13
13 Adoptée 13 841 081 85,88 % 2 275 264 14,12 % 75 506 - 16 116 345 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Approbation des éléments de rémunération versés ou attribués au titre de I'exercice 2021 au directeur général, Monsieur Nicolas Bouvier
14
14 Adoptée 15 809 992 98,10 % 306 353 1,90 % 75 506 - 16 116 345 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Approbation des éléments de rémunération versés ou attribués au titre de I'exercice 2021 au directeur général délégué, Monsieur Christophe Lamboeuf
15
15 Adoptée 13 844 231 85,90 % 2272114 14,10 % 75 506 - 16 116 345 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Approbation de la politique de rémunération du président du conseil d’administration et des administrateurs au titre de I'exercice 2022
16
16 Adoptée 15798 642 98,03 % 317 703 1,97 % 75 506 - 16 116 345 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Approbation de la politique de rémunération du directeur général et/ou tout autre dirigeant mandataire social exécutif au titre de I'exercice 2022
17
17 Adoptée 13 835107 85,85 % 2280643 14,15 % 76 101 - 16 115 750 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Fixation du montant de la rémunération annuelle globale a allouer aux membres du conseil d’administration
18
18 Adoptée 15791 066 97,98 % 325514 2,02 % 75271 - 16 116 580 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
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Voix hors

N° Résolution Résultat Pour Contre Abstention Total des voix Actions ital ial " Voix nulles Quorum
prises en compte représentées par ca’pl @ §ocla vote
. s représenté par les
les voix exprimées . .
Votes % Votes % Votes % Voix exprimees
Autorisation a donner au conseil d’administration en vue de I'achat par la Société de ses propres actions
19
19 Adoptée 13984 324 86,43 % 2195104 13,57 % 12423 - 16 179 428 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Pouvoirs pour les formalités
36
36 Adoptée 15 957 601 98,79 % 196 012 1,21 % 38 238 - 16 153 613 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
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N° Résolution Résultat Pour Contre Abstention Total des voix Actions ProPortion .du VElEliere Voix nulles Quorum
" 7 n capital social vote
prises en compte représentées par . i
. s représenté par les
les voix exprimées . .
Votes % Votes % Votes % Voix exprimees
Autorisation a donner au conseil d’administration en vue de réduire le capital social par voie d’annulation d’actions dans le cadre de I'autorisation de rachat par la Société de ses propres actions
20
20 Adoptée 15 111 680 93,40 % 1067 748 6,60 % 12423 - 16 179 428 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Délégation de compétence a consentir au conseil d’administration en vue d’augmenter le capital par émission d’actions ordinaires et/ou de toutes valeurs mobiliéres, avec maintien du droit préférentiel de souscription
21
21 Adoptée 13 944 581 86,26 % 2220 398 13,74 % 26 872 - 16 164 979 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Délégation de compétence a consentir au conseil d’administration en vue d'augmenter le capital par émission d'actions ordinaires et /ou de toutes valeurs mobiliéres, avec suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires et offre au
public
22
22 Adoptée 13788 273 85,23 % 2 389 461 14,77 % 14 117 - 16 177 734 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Délégation de compétence a consentir au conseil d’administration en vue d’augmenter le capital par émission d’actions ordinaires et /ou de toutes valeurs mobiliéres, avec suppression du droit préférentiel de souscription, dans le cadre d'une offre
adressée exclusivement aux personnes visées au 1° de l'article L. 411-2 du Code monétaire et financier
23
23 Adoptée 13 799 884 85,30 % 2 377 850 14,70 % 14 117 - 16 177 734 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Autorisation & consentir au conseil d’administration, en cas d’émission d’actions ou de toute valeur mobiliere donnant accés au capital avec suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires, de fixer le prix d’émission dans la limite de 10
% du capital social
24
24 Adoptée 13812217 85,40 % 2 361 397 14,60 % 18 237 - 16 173 614 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Délégation de compétence & donner au conseil d’administration pour émettre des actions ordinaires donnant, le cas échéant, accés a des actions ordinaires ou a lattribution de titres de créance, et/ou des valeurs mobilieres donnant accés a des actions
ordinaires, avec suppression du droit préférentiel de souscription
25
25 Adoptée 14 667 709 90,71 % 1502 377 9,29 % 21765 - 16 170 086 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
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" 7 n capital social vote
prises en compte représentées par . i
. s représenté par les
les voix exprimées . .
Votes % Votes % Votes % Voix exprimees
Délégation de compétence a consentir au conseil d’administration en vue d’augmenter le nombre de titres a
émettre en cas d’'augmentation de capital avec ou sans droit préférentiel de souscription en vertu des vingt-et-uniéme,
26 vingt-deuxiéme, vingt-troisi€me et vingt-cinqui€éme résolutions
26 Adoptée 14735714 91,28 % 1406 969 8,72 % 49 168 - 16 142 683 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Délégation de compétence a consentir au conseil d’administration a l'effet d'émettre des actions ordinaires et des valeurs mobiliéres donnant accés au capital de la Société, en cas d'offre publique comportant une composante d'échange initiée par la
Société
27
27 Adoptée 13 893 757 86,06 % 2 250 857 13,94 % 47 237 - 16 144 614 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Délégation de compétence a consentir au conseil d’administration en vue d’augmenter le capital social, dans les limites de 10% du capital, pour rémunérer des apports en nature de titres de capital ou de valeurs mobiliéres donnant accés au capital de
sociétés tierces en dehors d’une offre publique d’échange
28
28 Adoptée 13910 313 86,09 % 2248 379 13,91 % 33159 - 16 158 692 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Fixation des limitations globales du montant des émissions effectuées en vertu des délégations et autorisations
objet des vingt-et-unieme, vingt-deuxiéme, vingt-troisi€me, vingt-cinquiéme, vingt-sixiéme, vingt-septiéme et
29 vingt-huitiéme résolutions ci-dessus et de la trente-quatrieme résolution ci-aprés
29 Adoptée 15 863 555 98,34 % 268 061 1,66 % 60 235 - 16 131 616 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Délégation de compétence consentie au conseil d’administration d’'augmenter le capital par incorporation de primes, réserves, bénéfices ou autres
30
30 Adoptée 15937 599 98,66 % 216 914 1,34 % 37 338 - 16 154 513 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Autorisation a donner au conseil d’administration en vue d’attribuer gratuitement des actions ordinaires et/ou de préférence existantes et/ou a émettre aux membres du personnel salarié et/ou certains mandataires sociaux de la Société ou des sociétés
liées
31
31 Adoptée 13 897 902 85,96 % 2270 906 14,04 % 23043 - 16 168 808 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
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. s représenté par les
les voix exprimées . .
Votes % Votes % Votes % Voix exprimees
Autorisation a donner au conseil d’administration de consentir des options de souscription ou d'achat d’actions de la Société, conformément aux dispositions des articles L. 225-177 et suivants, et L. 22-10-56 du Code de commerce, emportant
renonciation des actionnaires a leur droit préférentiel de souscription
32
32 Adoptée 13 826 704 85,50 % 2 344 562 14,50 % 20 585 - 16 171 266 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Délégation de compétence a consentir au conseil d’administration a I'effet d’émettre et attribuer des bons de souscription d’actions avec suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit de catégories de personnes
33
33 Adoptée 13 809 675 85,38 % 2 365 459 14,62 % 16 717 - 16 175 134 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Délégation a consentir au conseil d’administration en vue d’augmenter le capital social par émission d'actions et de valeurs mobilieres donnant accés au capital de la Société avec suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires au
profit des salariés adhérant au plan d’épargne du groupe
34
34 Adoptée 13 088 865 80,93 % 3 084 869 19,07 % 18 117 - 16 173734 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
Références textuelles applicables en cas de changement de codification
35
35 Adoptée 15935772 98,74 % 202716 1,26 % 53 363 - 16 138 488 15381 328 34,719 % 0 0 34,771 %
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